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はじめに

従来、年に1回調査を実施してきましたが、本年は、日系各社の当地での賃金改定やボーナス支給時

期が異なることはわかり、JCCI賃金調査を5月と10月との2回に分けて実施することにいたしました。

本調査はシンガポールの各会員企業で働くローカル従業員（日本及び他国からの駐在員を除く、シン

ガポール法人が独自にその賃金を決定する従業員）を対象としております。

第二次調査は2024年10月23日から11月15日まで、JCCI法人会員のうち、5月第一次調査回答社を除

き、ローカル社員を擁する459社を対象に、調査を実施いたしました。結果として、現時点の賃金情

報をご共有いただいた116社および第一次調査の235企業で計351社から2024年JCCI賃金調査へご協

力いただきました（回答率50.6%）。ご協力を誠にありがとうございました。

この度は、第二次調査の結果および年間最終結果についてご報告申し上げます。
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Preface

In 2024, the JCCI wage survey was modified slightly and conducted twice in a year, from May 2 to 24 (May period), 
and from October 23 to November 15 (October period). This was in response to the varied bonus payout and wage 
revision periods of  companies.

Same as each year, this survey was targeted on JCCI corporate member companies with full-time, locally-hired 
employees (excluding expatriates from Japan and other countries) whose wages are decided independently by the 
Singapore corporate office.

This report contains the results of  the October period survey on 459* corporate members with locally-hired 
employees, as well as total average results for survey 2024.

116 companies shared their wage information for October period survey and together with 235 companies who 
participated in the May period survey, a total of  351 companies participated in the JCCI wage survey 2024. 
（Respondents’ rate 50.6%）We would like to thank all member companies for their cooperation.

*out of  694 corporate members with locally-hired employees and excluding 235 May period survey respondents
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